
ʷ

NO
IMAGE

認定番号 第 48 号

株式会社⾧谷川建設
代表者 代表取締役 小山内 一雅

認定期間 令和1年9月13日 ～ 令和4年8月31日

更新回数

取組
内容

会社案内において女性用のトイレと専用休憩室を完備しており女性が働きやすい職場であることをPRしている。また、採用面接マ
ニュアルについては、男女均等な採用をするように性別を理由とする差別をしないと記載されているほか、違法な事例が多数記載さ
れており、性別にかかわらない公正な選考に取り組んでいる。そのほか、育児休業や看護休業に関しても制度が整っており女性が
働きやすい環境であるといえる。

・育児や介護休業の規定がきちんと整備されているので、上司や同僚の理解や応援があり、短時間勤務などの申し出が
大変しやすいです。
・男性の多い職場ですが、女性用のトイレや休憩室があるので、安心して仕事をすることができます。

社員の声

業種 建設業

従業員数 22人（男性19人／女性3人） 所在地 弘前市大字亀甲町42 電話 0172-33-3844

弘前市女性活躍推進企業


