
取組
内容

女性専用の更衣室及び休憩室を完備し、施工現場には女性専用の仮設トイレを設置する等、女性が働きやすい環境の整備に
積極的に取り組んでいる。また、育児休業中でも昇格・昇任の対象とし、結婚や出産などが昇格・昇任の妨げにならないようにして
いる。

社員の声

業種 建設業

従業員数 28人 所在地 弘前市大字高田一丁目10番地12 電話 0172-26-4111

1回

NO
IMAGE

認定番号 第 29 号

富士建設株式会社
代表者 代表取締役 松下 覚

認定期間 平成29年9月7日 ～ 令和4年8月31日

更新回数

弘前市女性活躍推進企業


